
(Junior)- Qualitätsmanager (m/w/d) bei Engelbrecht Medizin- und Labortechnik 

Über uns: 

Die Engelbrecht Medizin- und Labortechnik ist ein führendes Unternehmen im Bereich der 
Verbrauchsmaterialien für Pathologie und Zytologie. Mit einer langjährigen Tradition und einem 
starken Engagement haben wir uns einen exzellenten Ruf in der Branche erarbeitet. Unser Ziel ist 
es, hochwertige Produkte und Dienstleistungen anzubieten, die unseren Kunden dabei helfen, ihre 
Diagnostik, Forschung und medizinischen Anwendungen zu optimieren. 

Aufgaben: 

Als Qualitätsmanager bei Engelbrecht Medizin- und Labortechnik sind Sie für die Sicherstellung und 
kontinuierliche Verbesserung unserer Qualitätsstandards verantwortlich.  

Ihre Hauptaufgaben umfassen: 

1. (Weiter-)Entwicklung, Umsetzung und Überwachung von Qualitätsmanagementsystemen, 
um sicherzustellen, dass alle Produkte und Dienstleistungen unseren Qualitätsstandards 
entsprechen. 

2. Durchführung von internen Audits, um Prozesse zu überwachen und potenzielle 
Qualitätsprobleme frühzeitig zu erkennen. 

3. Identifizierung von Verbesserungspotenzialen und die Umsetzung von Maßnahmen zur 
Steigerung der Produktqualität und Effizienz. 

4. Schulung der Mitarbeiter in Bezug auf Qualitätsstandards und -verfahren. 
5. Zusammenarbeit mit Lieferanten, um sicherzustellen, dass alle eingehenden Materialien 

und Komponenten unseren Qualitätsanforderungen entsprechen. 
6. Unterstützung bei der Erstellung von Qualitätsberichten und Dokumentation für 

regulatorische Anforderungen. 
7. Einhaltung der geltenden Vorschriften und Standards 

Anforderungen: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwissenschaften, Qualitätsmanagement 
oder eine vergleichbare Qualifikation. 

• Erfahrung im Qualitätsmanagement, vorzugsweise in der Medizinbranche sind erwünscht 
• Kenntnisse der relevanten Qualitätsstandards und -verfahren (z.B. ISO 9001). 
• Ausgezeichnete Kommunikations- und Teamfähigkeiten. 
• Fähigkeit, komplexe Probleme zu analysieren und effektive Lösungen zu finden. 
• Bereitschaft zu gelegentlichen Weiterbildungen. 

Wir bieten: 

• Eine anspruchsvolle und vielseitige Position in einem wachsenden, innovativen 
Unternehmen. 

• Die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten und Erfahrungen in einem jungen dynamischen Team 
einzubringen. 

• Eine umfangreiche Einarbeitung „on the job“  
• Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. 
• Wettbewerbsfähige Vergütung und Benefits + 13. Monatseinkommen 
• Bike Leasing, Gesundheitsförderprogramme, Betriebliche Altersvorsorge uvm. 

Wenn Sie bereit sind, Ihre Fähigkeiten in unserem Team einzusetzen, senden Sie bitte Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen, einschließlich Lebenslauf und Anschreiben, an 
engelbrecht.gmbh@t-online.de . Bitte geben Sie im Betreff "Bewerbung Qualitätsmanager" an. 

mailto:engelbrecht.gmbh@t-online.de


Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Frank Riethmüller 

Engelbrecht Medizin- und Labortechnik GmbH, Tiefenbachweg 13, 34295 Edermünde  

Tel.: 05603 916980 Email: engelbrecht.gmbh@t-online.de Website: www.engelbrecht.de 

 


